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Tietosuojaseloste - tyontekijarekisteri

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (679/2016) mukainen versio

Rekisterinpitaja

Viherrakennus Oy Keijo Sakaranaho (Ty6-/markkinointinimi ViherRakennus Oy)
Y -tunnus. 0813171-8

osoite: Haaransuontie 9, 90240 Oulu

p. 010 5264 640

sdhkdposti: toimisto@viherrakennus.com

Tietosuoja-asioista vastaava yhteyshenkilo

sahkdposti: myynti @viherrakenus.com

Henkilorekisterin nimi

Tyontekijarekisteri

Henkilotietojen kdsittelyn peruste ja tarkoitus
Henkil 6tietojen kasittelyn oikeusperusteena on:

- Rekistertidyn jarekisterinpitdjan valinen sopimussuhde
- Rekisterinpitdjan lakisdétei sten velvoitteiden toteuttaminen

TyOntekijarekisteri sisaltéa tyontekijoistatietoja, jotka ovat tarpeen yrityksen ja tydnhakijan valisen
tydsuhteen luomisessa ja yll 8pidossa seka | aki séétei sten velvolli suuksien tayttamisessa.
Saannonmukaiset tietoldhteet

HenkilOrekisteriin merkittévét tiedot saadaan séénnonmukai sesti rekisterdidylta itseltéan.

Kasiteltdvat henkilotiedot

Késiteltavid henkil Gtietoja ovat: etu- ja sukunimet, henkildnumero, suomalainen henkil Gtunnus tai
syntyméaaika, ulkomaalainen henkil6tunnus tai syntymaaika, kotiosoite, puhelinnumero ja
sahkopostiosoite, tydsuhteeseen liittyvét tiedot, tyo- tai palvelussuhteen laatua koskevat tiedot,
henkil6n verotukseen liittyvaét tiedot, pankkiyhteystiedot, tilastointiin liittyvét tiedot, ammattiyhdistys-
ja ulosottodokumentaatio, osaamiset. My6s veronumero on pakollinen jokaisella, joka tydskentelee
rakennus- tai asennustytmaalla.

Henkilotietojen luovuttaminen
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Tietoja voidaan luovuttaa toimivaltaisten viranomaisten tai muiden tahojen esittémien vaatimusten
edellyttdamall &, voimassaol evaan |ainsdddantoon perustuvallatavalla.

Tietojavoidaan siirtéa rekisterinpitgjan valikoimille yhteistytkumppaneille, jotka kasittel evét tietoja
rekisterinpitgjan lukuun, osapuolten vélisen yhteistydsopimuksen perusteella. Tal6in tietojen
kasittelijalla el ole oikeutta késitella siirrettyja tietoja omaan lukuunsa, omissa henkil orekisterei ssaén.

Tdlaisians. kolmansia osapuolia ovat mm. tilitoimisto (palkanmaksu ja lakiséateiset ilmoitukset).
Y hteisella tydmaalla tydskentel evien tyontekijéiden henkil 6tietoja voidaan antaatilagjale
(Rakentamiseen liittyva tiedonantovelvollisuus). Kts. Tietosuojasel oste - Kulunvalvontarekisteri

Tietojaluovutetaan erilaisiin jarjestelmiin liittyen jérjestelmétoimittajien pilvipalveluihin, joissa
tapauksissa j arjestel matoi mittaja toimii EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisena henkil 6tietojen
kasittelijana. Néita jarjestelmia ovat mm. sahkopostijérjestelma, pilvitallennuspalvelut,
taloushallintojérjestelmé, tydajanseurantajarjestel ma.

Henkildtietoja el siirretd EU:n ja Euroopan tal ousalueen ulkopuolelle.

Henkilotietojen suojaus

Ainoastaan yksil6idyilla rekisterinpitdjan ja sen toimeksiannosta ja lukuun toimivien yritysten
tyontekijoilla on padsy rekisterin sisdltémiin tietoihin rekisterinpitgjan myontamalla kayttooikeudella.

Y rityksessa henkil 6tietoja kasittelevét henkil 6t tietévét ja noudattavat vaitiolovelvollisuutta,
suojaamisvelvoitetta ja muita henkil tietolain sédnndksia.

A Manuadlinen aineisto

Henkil6tiedot suojataan asiattomalta pésylté ja laittomalta kasittel yIta (esim. havittdminen,
muuttaminen tai luovuttaminen). Jokainen kasittelijavoi kasitella vain niitd henkil 6tietoja, joita han
tarvitsee tyotehtavissaan. Asiakirjat séilytetdan ulkopuolisilta suojattuina lukitussatilassa. Asiakirjat
tulostetaan vain tarvittaessa ja paperitul osteet tuhotaan kayton jalkeen.

B Séhkoiset tiedot

sekd@ muiden tietoturvan toimialallayleisesti hyvaksyttavin teknisin keinoin suojattuja.
Tietojen sdilytysaika
Henkil 6tietoja séilytetdan niin kauan kuin se on tarpeen henkil étietojen kasittelyn tarkoitusten

kannaltatai yrityksen lakisdétei sten velvollisuuksien noudattamiseks.

Profilointi

Henkilbtietoja el kayteta profilointiin tai muuhun automaatti seen paéttksentekoon.

Arkaluontoisten henkil6tietojen kdsittely
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Terveystiedot: Tydnantaja saa kerété ja kasitella tyontekijan terveydesta vain tydsuhteen kannalta
véalittomasti tarpeellisiatietoja. Tytnantaja el saa mydskaan koota tyontekijan sairaustiedoista
rekisteria. Tyontekijan terveystiedot eivét tule yrityksessa muiden kuin niiden henkil6iden tietoon,
jotkatarvitsevat tietoja omassa tydssaan. Arkistoimme rekistertidyltéd ssamamme terveydentil atiedot,
joitayritys tarvitsee mm. palkanmaksun hoitamiseen ja Kela- ja vakuutuskorvausten anomiseen.

TyOntekijoiden |a8kérintodistukset, ulosottodokumentaatio, ay-jasenyystiedot ja vastaavat
arkaluontoteista tietoa sisdltéavat dokumentit séilytetéén erillédn muista henkil tiedoista, lukitussa
kaapissa. Sahkdisesséd muodossa arkal uonteiset henkil 6tiedot séilytetéén hakemistossa, jonka
kayttooikeudet on tiukasti rajattu.

Rekisteroidyn oikeudet
Oikeus saada paasy henkil étietoihin

Rekistertidylla on oikeus saada vahvistus siitd, kasitellaénko hanté koskevia henkil Gtietoja, jajos
kéasitell&én, oikeus saada kopio henkil 6ti edoi staan.

Oikeus tietojen oikaisemiseen

Rekisterdidylla on oikeus pyytdd, ettéd hanta koskevat epétarkat ja virheelliset henkil6tiedot korjataan.
Rekistertidylla on myos oikeus saada puutteelliset henkil6tiedot téaydennettya toimittamalla tarvittavat
lisdtiedot.

Oikeus tietojen poistamiseen

Rekistertidyll& on oikeus pyytada itsedan koskevien henkil 6tietojen poistamista, jos
a. henkilGtietoja ei enda tarvita niihin tarkoituksiin, joita varten ne on kerétty; tai

b. henkil 6tietoja on kasitelty lainvastai sesti.

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen

Rekistertidylla on oikeus rgjoittaa itseéén koskevien henkil6tietojen késittelya, jos
a. rekistergity kiistda henkil 6tietojensa pai kkansapitavyyden;

b. kasittely on lainvastaista, ja rekisterdity vastustaa henkil 6tietojensa poistamista ja vaatii sen sijaan
niiden kayton rgjoittamista; tai

c. rekisterinpitdja ei endétarvitse henkiltietoja kasittelyn alkuperéisiin tarkoituksiin, mutta
rekisterdity tarvitsee niité oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestel masté toiseen

Rekistertidylla on oikeus saada hanta koskevat ja hanen itse toimittamansa henkil 6tiedot
jasennellyssd, yleisesti kaytetyssa ja koneellisesti luettavassa muodossa ja oikeus siirtéd kyseiset
tiedot toiselle rekisterinpitdjale.

Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle

Henkil 6tietoasi oiden kansallisena val vontaviranomaisena on oikeusministeritn yhteydessa toimiva
tietosuojavaltuutettu. Sinulla on oikeus saattaa asiasi valvontaviranomaisen kasiteltavaksi, jos katsot,
etta sinua koskevien henkil étietojen kasittel yssa rikotaan sité koskevaa lainsdadantoa.
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Yhteydenotot
Kaikissa henkil 6tietojen kéasittelyyn liittyvissa kysymyksissd ja omien oikeuksien kayttamiseen
liittyvissa tilantei ssa rekisterdidyn tulee ottaa yhteytta rekisterinpitdj één séhkdpostitse osoitteeseen:
myynti @viherrakennus.com tai postitse osoitteeseen ViherRakennus Oy, Haaransuontie 9, 90240
Oulu.

Yritysvoi tarpeen mukaan pyytaa rekistertitya toimittamaan lisétietoja, jotka ovat tarpeen
rekisterdidyn henkildllisyyden varmistamiseksi.

Tama tietosuojasel oste on laadittu 6.9.2022

ViherRakennus Oy:lla on oikeus muuttaa g oittain tdméan tietosuojakaytannon tietoja seka kaytantoadn
kasitell&a asiakkai densa henkil 6tietoja. Suosittelemme lukemaan sel osteen séannollisesti.
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